Анализ  

методической работы  МБОУ Уюкской СОШ имени Василия Яна Пий-Хемского кожууна РТ
за 2023 – 2024 учебный год.

Цель анализа: определить результаты и уровень продуктивности методической работы в школе.
Методическая тема школы: 
__Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты».
Методическая работа школы была направлена на реализацию следующих целей: 
Повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства.
В соответствии с поставленными целями были сформулированы задачи методической работы:
1. Корректировка планов и программ в условиях обновления содержания образования и перехода на федеральные государственные образовательные стандарты. Информационное сопровождение учителей  на этапе освоения ФГОС.

2. Через совершенствование форм  работы с одаренными и талантливыми детьми, через формирование портфолио ученических достижений повысить качество образования на всех ступенях обучения, увеличить процент детей, участвующих в предметных конкурсах и олимпиадах, повысить результативность участия в интеллектуальных конкурсах и предметных олимпиадах. 

3. Формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов через активизацию работы по организации проектно-исследовательской деятельности. 

4. Создание условий для обучения и развития детей-инвалидов и детей, имеющих ОВЗ через разработку и реализацию программ индивидуального педагогического сопровождения и адаптированных образовательных программ. 

5. Повысить результаты итоговой аттестации через систематический мониторинг состояния успеваемости и посещаемости учащихся выпускных классов, через использование современных форм и методов обучения, организацию работы с выпускниками и их родителями.

6. Создать условия для повышения профессиональной компетентности педагогов с целью соответствия требованиям профстандарта через их участие в профессиональных конкурсах, самообразование, создание авторских педагогических разработок, проектно-исследовательскую деятельность, обучающие семинары, курсовую подготовку и профессиональную переподготовку.

7. Обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей  через организацию взаимопосещений, открытых уроков, занятий, мастер-классов, через проведение методической недели.

8. Воспитание культуры здорового образа жизни через организацию спортивно-массовой работы, обеспечение индивидуального подхода, минимизирующего риски для здоровья в процессе обучения.

В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:
Организационное обеспечение:

1) повышение и совершенствование педагогического мастерства через максимальное использование возможности урока, занятия как основной формы организации образовательной  деятельности, через проведение предметных недель, взаимопосещение уроков, активное участие в семинарах, конференциях, творческих мастерских;

2) организация деятельности методических объединений педагогов;

3) совершенствование системы обобщения, изучения и внедрения передового педагогического опыта учителей школы и воспитателей детского сада.
 Технологическое обеспечение:

1) внедрение в практику прогрессивных педагогических технологий, ориентированных на совершенствование  уровня преподавания предметов, на  формирование  личности ребенка;

2) обеспечение обоснованности и эффективности планирования процесса обучения детей;

3) укрепление материально-технической базы методической службы школы.

 Информационное обеспечение:

1) обеспечение методическими и практическими материалами методической составляющей образовательной деятельности через использование Интернет, электронных баз данных и т.д.;

2) создание банка методических идей и наработок учителей и воспитателей школы;

3) разработка и внедрение  методических рекомендаций для педагогов по приоритетным направлениям школы.

Создание условий для развития личности ребенка: 

1)  изучение особенностей индивидуального развития детей;

2) формирование у обучающихся и воспитанников мотивации к познавательной деятельности;

3) создание условий для обеспечения профессионального самоопределения школьников;

4) психолого-педагогическое сопровождение образовательной программы школы.

     Создание условий для укрепления здоровья учащихся:

1) отслеживание динамики здоровья учащихся;

2) разработка методических рекомендаций педагогами школы по использованию здоровьесберегающих методик и преодолению учебных перегрузок школьников.

Диагностика и контроль результативности образовательной  деятельности:
1) Мониторинг качества знаний учащихся;

2) формирование  у обучающихся универсальных учебных действий;

3) диагностика деятельности педагогов по развитию у учащихся интереса к обучению, результативности использования индивидуально групповых занятий и элективных курсов. 

Работа внутри  школьных методических объединений:

· согласование календарно-тематических планов;
· преемственность в работе начальных классов и основного звена;

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся;

· методы работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

· формы и методы промежуточного и итогового контроля;

· отчеты учителей по темам самообразования;

· итоговая аттестация обучающихся;

· работа по выбранной проблеме ФГОС.
 Работа с федеральными государственными образовательными стандартами: 

· реализация  обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО в 1,2,5,6, 10  классах, ФГОС для обучающихся с ОВЗ;

· разработка и утверждение рабочих программ и календарно-тематических планов; 

· разработка и утверждение программ внеурочной деятельности;

· подготовка и проведение школьной научно-практической конференций;

· организация проектной деятельности в начальной и основной  школе;

· формы и методы  промежуточного и итогового контроля.

I. Кадровое обеспечение учебного образовательного процесса.
Педагогический коллектив состоит из 21 человека:

- _13 учителя - предметники;
- _3 человек – администрация (директор школы и _2 заместителей)
- _4 человек – учебно-вспомогательный персонал (школьный психолог, социальный педагог, старшая вожатая, педагог-организатор)

1.Возрастной состав.

До 25 лет - 4 человек
до 35 лет -  5 человек, 
от 35 до 55 - 7  человек,
от 55 до 60 -  4 человек,
свыше 60 лет -  2 человек. 

Пенсионерами  по старости в коллективе являются _7 человек. 
2. Стаж педагогической работы: 
-- более 20 лет имеют 10 человек;

-- от 10 до 20 лет стаж пед работы имеют 2 человека;

-- от 5 до 10 лет – 1 человек;

-- от 2 до 5  лет – 6 человек;
-- до 2 лет –3 человека.

Из них молодые специалисты (стаж работы до 3-х лет) – 3 человека.
 Средний возраст педагогического коллектива составляет 42 года.
3. Образовательный уровень.
· __18- человек  - высшее образование, что составляет 81% от общего состава; 

· __ 5 - среднее специальное (19_%). 

· __ 0- среднее (_0_%).

Анализ статистических данных показывает, что количество учителей,  имеющих высшее образование составляет 81% большинство пед коллектива, со средне специальным составляет 19%. 
4. Качественный состав.
Качественный состав педагогических работников 
	Ступень образования
	Количество педагогов
	Итого

	
	Высшая категория
	Первая категория
	СЗД
	Без категории
	

	Начальное образование
	3
	1
	1
	
	5

	Общее образование


	
	6
	2
	5
	13

	Среднее образование


	
	
	
	
	

	Итого


	3
	7
	3
	5
	18


Диагностика качественного состава педагогического коллектива демонстрирует, что с высшей категорией работают учителя начальных классов, с 1 категорией работают 6 в основной и средней школе, без категории работают 5 учителей и СЗД 3 учителя.
II. Структура методической службы

Методическая служба школы представляет собой  - часть непрерывного образования педагога с целью освоения наиболее рациональных методов и приемов обучения и воспитания детей, повышение уровня обще дидактической и методической подготовленности педагога к ведению учебно-воспитательной работы.

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующая в единое целое всю систему работы школы, является методическая служба.

1. Деятельность методического совета школы
Особое место в системе  методической работы принадлежала методическому совету, в состав которого вошли. Высшим органом коллективного руководства методической службы является педсовет. В состав педагогического совета входят все педагоги образовательного учреждения. Методический совет является главным связующим звеном все подструктур. В состав методического совета входят директор, заместитель директора по УВР, руководитель методического объединения. 

Приоритетные вопросы, решаемые на заседаниях методического совета:

       В   2023-2024  учебном  году  на  заседаниях  МС      рассмотрены следующие вопросы:

- Итоги методической работы за 2023 -2024 учебный год, основные задачи на новый учебный год.

- Выработка программы подготовки и проведения педсоветов. 

- Организация и проведение предметных школьных и муниципальных олимпиад.

- Итоги мониторинга учебной деятельности по результатам полугодий.

- Управление качеством образования в школе. Результаты диагностики уровня обученности обучающихся по итогам I  полугодия. Сравнительная характеристика. 

- Работа с обучающимися, имеющими мотивацию к учебно-познавательной деятельности, проблемы в обучении.

- Подведение итогов аттестации учителей школы, анализ реализации системы курсовой подготовки.

- Подготовка к итоговой аттестации в 9-х, 11 классах.

- Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального развития учителей.

- Мониторинг учебной деятельности за год. Результативность работы МС. 

- Обсуждение плана работы на 2024-2025 учебный год.

-Реализация ФГОС.
Методическая работа осуществлялась по следующим направлениям:

 1. Координация деятельности методических объединений; 

2. Разработка основных направлений методической работы школы; обеспечение методического сопровождения программ, разработка учебных, научно-методических и дидактических материалов; 

3. Организация консультирования сотрудников школы по проблемам совершенствования профессионального мастерства, методики проведения различных видов занятий и их учебно-методического и материально – технического обеспечения; 

4. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей, воспитателей, внедрение в учебный процесс современных учебно-методических и дидактических материалов и программного обеспечения автоматизированных систем обучения, систем информационного обеспечения для проведения учебных занятий и внедрение их в учебный процесс; 

5. Разработка системы методических мероприятий по обобщению и распространению педагогического опыта сотрудников школы;

6. Реализация программного - целевого планирования по приоритетным направлениями УВП; 

7. Информационно - аналитическая деятельность. 

8. обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя с целью достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС;

Действующая модель методической службы школы в условиях внедрения ФГОС:

Условия реализации методической службы: Критериальный комплекс, характеризующий процесс необходимых изменений, определяющих успешность вхождения работников образования в систему ценностей современного образования, принятия ими идеологии стандарта, осмысления его сущности, структуры, содержания:

1. Изменения должны произойти на общешкольном уровне, т.е «единицей» изменений будет являться весь образовательный процесс, а не отдельный его элемент.

2. Процесс изменений должен строиться на основе составляющей исследовательской и проектной деятельности педагогов.

3. Изменения должны носить системный и целенаправленный характер, являться результатом постоянного обновления и саморазвития на основе педагогического анализа образовательной деятельности педагога.

4. Данные изменения должны привести к новому уровню качества личностного развития личности учащихся.. 
Формы методической работы: 
а) работа педсоветов;

б) работа методического совета школы;

в) работа методических объединений; 

г)  работа педагогов над темами самообразования;

д) проведение мастер-классов;

е) открытые уроки;

ё) взаимопосещение уроков;
ж) обобщение передового педагогического опыта учителей;

з) внеклассная работа;

и) аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах и конференциях;

к) организация и контроль курсовой подготовки учителей;

л) участие в семинарах и вебинарах.

Деятельность методических объединений

Главными звеньями в структуре методической службы школы являются предметные методические объединения. 

В школе функционировали 1 предметное методическое объединение: 
Анализ работы ШМО учителей за 2023-2024 учебный год.
      В современной школе методическая работа направлена  на совершенствование педагогического  мастерства учительских  кадров, включение в педагогический  поиск, применение  ИКТ в образовательном  процессе. Работа МО учителей ведётся по утверждённому плану работы и направлена на повышение качества образования школьников. В 2023 – 2024 учебном году учителя  методического объединения работают над темой: «Реализация обновленных ФГОС 3 поколения»  
Цель: оказать методическую помощь педагогическим работникам в вопросах реализации обновленных ФГОС

Задачи:
* освоить работу электронного ресурса «Конструктора рабочих программ»;

* разработать методические механизмы, способствующие качественной реализации предметных рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС;

* разработать алгоритм подготовки педагога к учебному занятию, помогающий обеспечить единство учебной и воспитательной деятельности

Ожидаемые результаты работы:
* Овладение педагогами МО технологией работы с Конструктором рабочих программ.

* Овладение педагогами способами включения в урок способов деятельности, обеспечивающих качественное формирование как предметных, так и метапредметных (личностных) планируемых результатов (в связи с требованиями обновленных ФГОС).

Содержание работы
Деятельность ШМО в рамках методической системы школы через:
* Участие в методических семинарах «Обновленные ФГОС», «Конструируем и реализуем предметную рабочую программу ».
* Отбор содержания и составление рабочих программ, программ внеурочной деятельности в электронном ресурсе «Конструктор рабочих программ».

* Утверждение рабочих программ по предметам и программ внеурочной деятельности.

* Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых результатов.

* Обеспечить единые педагогические подходы к формированию метапредметных планируемых результатов, удовлетворяющие требованиям обновленных ФГОС.

* Организация открытых уроков с целью демонстрации овладения индивидуальной методической темой и обмена опытом в данном направлении реализации обновленных ФГОС.

* Организация и участие в муниципальных и региональных профессиональных конкурсах и соревнованиях с целью развития методического опыта педагога.

* Выступления учителей на ШМО, педагогических советах.

* Повышение квалификации педагогов на курсах. Информирование коллег о результатах курсовой подготовки.

*Прохождение аттестации педагогических кадров.

* Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности.
Главными направлениями МО учителей начальных классов на данном этапе стали:
1.Внедрение в практику каждого учителя новых технологий  обучения.
2.Проведение диагностических работ по русскому  языку и математике, анализ результатов и ошибок, мониторинги уровня  обученности и качества знаний по этим работам.
3. Работа с одарёнными учащимися:
- участие школьников в школьных, всероссийских, международных очных и заочных олимпиадах и конкурсах;
- организация внеурочной деятельности.
4.Работа по совершенствованию учебно-методического комплекса и материальной  базы кабинетов; использование ресурсов медиатеки (в том числе и Интернета) в  учебно-образовательных целях.
5.Внеклассная работа с учащимися по развитию познавательного интереса у них к изучаемым предметам, по повышению их образовательного уровня.
Были обсуждены следующие вопросы
1.Организация методической работы с учителями в новом учебном году и нормативно-правовым обеспечением образовательного процесса в  школе 2023/2024 учебном году.
2.Учебно-методическое обеспечение преподавания учебных предметов в школе.
3.Рассмотрение и утверждение рабочих программ учителей на 2023/2024 учебный год.
5.Организация внеурочной деятельности в школе.
Учителями МО проведена следующая работа:
-Диагностирование обучающихся 1 классов на начало учебного года.
-Составление и проведение входных контрольных (диагностических) работ
- Проведение проверки техники чтения в классах.
-Проведение дополнительных занятий с обучающимися с целью подготовки к участию в конкурсах, олимпиадах.
Учителя стремятся к реализации комплекса мер по информатизации образовательного процесса. Проводили уроки с использованием мультимедиа, готовились к урокам и мероприятиям, используя возможности компьютера.
В своей работе учителя используют элементы технологий проблемного, дифференцированного, здоровьесберегающего обучения, игровую технологию, наибольшее внимание уделяется технологии развивающего обучения. На сайте школы представляются материалы по реализации ФГОС НОО.

При изучении деятельности учителей были сделаны следующие выводы:
-педагоги школы с учениками стараются  участвовать во всех конкурсах, олимпиадах и т.д.
-также стараются работать над привлечением и заинтересованностью учащихся к различным предметам;
- проводится индивидуальная работа, как со слабоуспевающими, так и с одаренными детьми;
-учителя регулярно проводят работу по формированию у учащихся УУД и отслеживают результаты подготовки учащихся.  
Были проведены  контрольные работы по четвертям с целью определения уровня учебной подготовки учащихся и усвоения учебного материала по предметам.
Контрольные работы проверены и проанализированы учителями своевременно. При анализе результатов контрольных работ педагоги умеют ставить конкретные цели данной контрольной работы. В ряду причин, вызывающих затруднения в достижении планируемых результатов по русскому языку, учителя указывают:
-слабый уровень подготовки к обучению в школе, низкий уровень развития фонематического слуха,
-неустойчивое внимание,
-не развито произвольное внимание,
-индивидуальные особенности темпа  деятельности,
-логопедические проблемы,
-двуязычие в семье.
     Анализ результатов обследования уровня учебных достижений обучающихся по русскому языку позволяет отметить, что, качество знаний уменьшилось.
Учителям проанализировать работы, выявить проблемы и наметить пути их решения: устранение пробелов в знаниях учащихся через домашние задания, индивидуальные работы и консультации.
 Анализируя результаты контрольных работ по математике, учителя видят причину ошибок,
допущенных учащимися, в низком уровне учебной мотивации у слабоуспевающих учеников, в
непонимании требований в математических заданиях, т.е. сложности в усвоении математических терминов и понятий, недостаточной отработке вычислительных приёмов и некачественной подготовке учащихся к уроку. Следовательно, необходимо усилить работу по усвоению математических терминов, приемов устного счёта.
Причины снижения КУ: слабый навык чтения влияет на понимание текста заданий; низкий уровень сформированности вычислительных навыков; проблема в умении концентрировать внимание;  низкий уровень развития логического мышления; некачественная домашняя подготовка учащихся. Недостаток времени на индивидуальную работу со слабыми учащимися тоже является одной из причин.
Выводы: учителям необходимо отыскивать возможные варианты повышения качества, прежде всего, работу с резервом.
    Формирование грамотности чтения, понимаемой в широком смысле слова как способности учащихся к осмыслению текстов различного содержания, формата и рефлексии на них, а также к использованию прочитанного в разных жизненных ситуациях одна из важнейших задач обучения чтению в начальной школе. Умения и навыки чтения формируются не только как важнейший речевой и умственный вид деятельности, но и как сложный комплекс умений, знаний и навыков, знаний, имеющих общеучебный характер, используемый учениками при изучении всех учебных областей, во всех урочных и внеурочных занятиях. ШМО учителей ставит задачу продолжения работы над техникой чтения обучающихся: безошибочностью и выразительностью чтения, осознанностью чтения, увеличением темпа чтения.
Тексты, предлагаемые детям, соответствуют требованиям к контрольно-измерительным материалам для данных классов. Дети мало читают. Еще не решена проблема обучения навыкам правильного орфоэпического чтения. Учащиеся допускают ошибки, которые сводятся к нечеткому произношению окончаний, неправильной постановке ударений в словах, пропуску и замене слов и букв. Таким образом, задача по совершенствованию навыка чтения обучающихся, как сложного комплекса умений и навыков, имеющих общеучебный характер, в 2023-2024 учебном года решена не полностью. В следующем году учителям следует продолжить работу по совершенствованию навыка правильного, осознанного, выразительного чтения обучающихся, особое внимание уделить смысловому чтению. Именно чтение лежит в основе всех видов работы с информацией, начиная с её поиска в рамках одного текста или в разных источниках и заканчивая её интерпретацией и преобразованием.
      Члены ШМО учителей своевременно проходят курсовую переподготовку, что способствует своевременному обновлению учебно – воспитательного процесса, совершенствованию методов и форм обучения, освоению современных образовательных технологий.
   Учителя спланировали свою педагогическую деятельность в 2023/2024 учебном году таким образом, чтобы методика преподавания была направлена   на применение современных образовательных технологий, внедрение новых ФГОС 3 поколения. При организации учебно – воспитательного процесса учителя  тщательно производят отбор различных методов и приёмов обучения, стремятся к тому, чтобы учебные занятия проходили интересно и эффективно: объединяют учение и  игру, труд и отдых, активно внедряют  информационно-коммуникационные технологии, что позволяет активизировать познавательную деятельность учащихся. Педагогам удаётся пробуждать активность учащихся путём интересной постановки вопросов, привлечению школьников к совместному решению проблемных ситуаций. На уроках активно используются средства мультимедиа, дидактический и раздаточный материал. Учителя систематически работают над созданием и совершенствованием гуманной системы взаимоотношений, над тем, чтобы на уроках царила обстановка, располагающая ученика к деятельности, вызывающей положительные эмоции. Они внимательно относятся к своим ученикам, стремятся, чтобы на уроке каждый был включён в учебную деятельность, обеспечивающих формирование у младших школьников системы ключевых компетенций. Педагоги практикуют в своей деятельности различные организационные формы обучения: индивидуальные,  фронтальные, парные и групповые. Так же на уроках чередуются устные и письменные формы учебной деятельности.
    Ведётся поиск педагогических новинок в рамках ШМО; разработка собственных презентаций; проведение мониторинговых исследований в режиме самоконтроля; анализ собственной деятельности; изучение документов (нормативных, по педагогике, психологии, методике обучения  школьников).
    Большую роль в работе учителя играет кабинет, его учебно-методическая база. Все учителя имеют постоянно закрепленные за ними кабинеты.  Кабинеты оснащены мебелью (парты), соответствующей возрасту учащихся, что играет положительную роль в формировании и сохранении правильной осанки. В целом возможности кабинетов  используются полностью.
Кабинеты оснащены компьютерами, проекторами (№.3,№6,№14), также имеется переносной проектор, 5 панелей.
     Предметные недели в начальной школе уже на протяжении нескольких лет стали частью внеклассной и внеучебной деятельности  школьников. Увеличение учебной нагрузки на уроках заставляет задуматься, как поддержать интерес детей к учению. Одним из наиболее действенных способов формирования нового отношения к познанию является проведение предметных недель.
Рекомендации:
 Проанализировав  показатели уровня  усвоения программного материала по основным предметам,   удалось  наметить  ряд  аспектов, на которые  необходимо  обратить особое внимание:
1) Необходимо  больше  внимания  уделять  самостоятельному  чтению  на  уроках, словарной  работе, индивидуальной  работе  со  словами  сложной  структуры, развивать  артикуляционный  аппарат, совершенствовать технику  чтения, используя  при  этом  различные  виды  работы  с  текстом.
2) Грамотно  строить  методическую  работу  по  предупреждению  графических, орфографических  и  пунктуационных ошибок.
3) Совершенствовать  систему  формирования  вычислительных  навыков, обращая  особое  внимание  на  обратные  математические  операции.
4) Внедрять  в  практику  приёмы  преподавания, способствующие  развитию  логического  мышления.
5) Необходимо шире использовать методы поддержки и развития слабоуспевающих и одарённых учащихся;
     В 2024/2025 учебном году необходимо продолжить работу в том же направлении, углубив ее содержание и скорректировав цели и задачи.
   Исходя из этого, работа ШМО учителей направлена на выполнение следующей основной  цели:
   - Усилить личностно-ориентированную направленность образования через совершенствование развивающих педагогических технологий.
   Перед ШМО поставлены задачи:
   - Проектировать образовательное содержание, направленное на формирование у  школьников системы ключевых компетенций.
   - Произвести отбор методов, средств, приемов, технологий, соответствующих ФГОС нового поколения.
   - Внедрить в практику  работы всех учителей ШМО технологии, направленные на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы.
   - Накопить дидактический материал, соответствующий ФГОС.
   - Освоить технологию создания компетентностно – ориентированных заданий.
   - Внедрить в процесс обучения мониторинг процесса формирования  ключевых компетенций  школьника.
   - Совершенствовать формы  работы с одаренными учащимися.
   - Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся
III. Система повышения профессиональной компетентности педагогов.
1. Организационно-методические мероприятия для молодых специалистов.

План работы
с молодыми педагогами
Цели:
1. Выявление уровня профессиональной компетентности и методической подготовки вновь прибывших учителей.
2. Оказание практической помощи учителям в вопросах совершенствования теоретических знаний и повышения педагогического мастерства.
3. Формирование у начинающих педагогов высоких профессиональных идеалов; потребностей в постоянном саморазвитии и самосовершенствовании, создание условий для личностного и профессионального роста педагогов средствами методической работы.
Задачи работы:
1.Помочь молодому специалисту адаптироваться в новом коллективе.
2.Создание условий для выявления профессиональной ориентации.
3.Формирование профессиональных умений, накопление опыта, поиска лучших методов и приемов работы с детьми.
4.Формирование своего стиля в работе.
 5.Развитие творческих способностей в самостоятельной педагогической деятельности
Прогнозируемый результат:
1. Умение планировать   деятельность, как собственную, так и ученическую, на основе творческого поиска через самообразование.
2. Становление молодого педагога как профессионала своего дела.
3. Повышение методической, интеллектуальной культуры педагога.
4. Овладение системой контроля и оценки знаний учащихся.
5. Умение проектировать учебно-воспитательную деятельность, работать с классом на основе изучения личности ребенка, проводить индивидуальную работу.
Формы работы:
- индивидуальные, коллективные, консультации;
- посещение мероприятий;
- мастер-классы, семинары, открытые уроки;
- теоретические выступления, защита проектов;
- наставничество;
- анкетирование, микроисследования.
Основные виды деятельности:
Организация помощи начинающим педагогам в овладении педагогическим
мастерством через изучение опыта лучших педагогов школы.
Проведение опытными педагогами «Мастер-классов» и открытых самоподготовок и внеклассных  мероприятий.
Привлечение молодых специалистов к подготовке и организации педсоветов, семинаров, конференций, к работе учебно-методических
объединений.
Посещение мероприятий молодыми специалистами.
Отслеживание результатов работы молодого педагога.
Организация разработки молодыми специалистами дидактического
материала, электронных учебных материалов и др.
                                                      ПЛАН РАБОТЫ
	№ п/п
	Тема
	Форма проведения мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1.
	Знакомство с молодыми специалистами. Анкетирование.
Распределение наставников.
 Изучение нормативно-правовой базы. Утверждение плана работы.
Выбор темы самообразования.
Тематическое планирование
Составление плана по самообразованию
	Круглый стол с приглашением представителей МО
Индивидуальные консультации
	Сентябрь
	руководитель МО
учителя- наставники

	2.
	Обучение новых педагогов работе с нормативно-правовой базой учебного процесса
	Обучающий семинар
	Октябрь
	руководитель МО

	3.
	1. Ознакомление с методикой проведения урока, составлением технологической карты
	Практикум
	Ноябрь
	руководитель МО
учителя

	4.
	Анализ урока
	Практикум
	Декабрь
	руководитель МО
Учителя- наставники

	5.
	1.Знакомство с методикой и способами устранения конфликтных ситуаций между детьми .
2.Имидж педагога, педагогическая этика, культура поведения.
	Обсуждение конкретных примеров, советы наставника, коллег.
	Январь
	Учителя- наставники

	6.
	1.Практические занятия
2. Самоанализ и анализ самоподготовок и внеклассных мероприятий.
	Посещение открытых мероприятий опытных педагогов
	В течение учебного года
	руководитель МО
учителя- наставники

	7.
	1.Знакомство со здоровьесберегающими технологиями.
2.Взаимопосещение уроков
	Консультация
	Февраль
	руководитель МО
учителя

	8.
	1.Использование в работе ИКТ в соответствии с требованиями СанПиН
2. Организация работы  с родителями.
	Обучающий семинар
	Март
	руководитель МО
учителя- наставники

	9.
	Индивидуальные консультации для новых специалистов по проблемным вопросам.
	Собеседование.
Методические рекомендации
	В течение                   года
	руководитель МО
Учителя- наставники

	10.
	1.Подготовка к мониторингу развития детей.
2. «Доверительные отношения- как средства педагогической поддержки ребенка»
	Обучающий семинар
	Апрель
	руководитель МО
учителя

	11.
	Анализ и подведение итогов работы за 2023-2024 учебный год. Перспективное планирование работы на 2024-2025 уч.г.
	 Итоговое заседание круглого стола
	Май
	руководитель МО



2. Педагогическое общение: тематические педагогические советы.

Были рассмотрены вопросы о новых формах организации уроков, введение ФГОС 3 поколения, новая процедура проведения аттестации педагогических работников, программа повышения квалификации. Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педсовет. В 2023-2024 учебном году были проведены педсоветы:

	№
	Дата проведения
	Тема 

	1
	29 августа  2023г
	1. Выполнение решений предыдущих педсоветов

2. Анализ ОГЭ и ЕГЭ за 2022-2023 уч г..

3. Утверждение базисного учебного плана.

4. Утверждение рабочих учебных программ по предметам и внеурочной деятельности на 2023-2024 учебный год.

5. Утверждение тарификации учителей.

6. Утверждение плана дополнительного образования на 2023-2024 учебный год.

7. Разное

	2
	23 октября 2023г.
	1. Утверждение итогов I четверти 2023-2024 учебного года.

2. Утверждение плана работы в каникулярное время.

3. Разное.

	3
	30 ноября 2023 г
	1. Итоги ВПР

	4
	24 декабря 2032 года
	1. Утверждение итогов 1 полугодия 2023-2024 учебного года.

2. Итоги классно-обобщающего контроля 5 класса

3. Итоги проведения муниципального этапа Всероссийской предметной олимпиады.

4. Итоги проведения регионального мониторинга качества образования в 5,6,7,8,10 классах

5. Итоги пробных ОГЭ и ЕГЭ в 9 11 классах.

	5
	22 марта 2024г
	1. Утверждение итогов успеваемости и движения учащихся за 3 четверть 2023-2024 уч г

2. Итоги КОК в 9 классе, 11 классе

3. Анализ результатов РМКО 

4. Итоги результатов пробных ОГЭ,ЕГЭ 2 замера.



	6
	19.05.2024г
	О допуске учащихся ОГЭ, ЕГЭ.

Внедрение ФГОС 3 поколения

	7
	27.05.2024
	1.Утверждение итогов 4 четверти за 2023-2024 уч.г.

2.Анализ работы СПС школы.

3. Анализ работы воспитательной части.

4.Перевод 4 класса во 2 ступень обучения

5.ИТОГи ВПР.

6. Итоги КОК в 1 классе.




2. Обобщение и трансляция передового педагогического опыта учителей.

В этом учебном году 2 педагога представили свой опыт в журнале «Солнечный свет», социальная сеть nsportal/, 2 педагога в журнале «Башкы», статья в журнале «Центральноазиатские исторические чтения», 2024 г №6
3. Обобщение опыта работы на заседаниях МУМО, РУМО:
Учителя повышают свою профессиональную компетентность будучи членами муниципальных конкурсов, экспертных групп 

	дата 
	название конкурса
	ФИО учителя

	декабрь, 2023г
	Член жюри муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по химии
	Данчыт Д.М.

	декабрь, 2023г
	Член жюри муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по истории
	Кузовлева О.П.

	декабрь,2023г
	Член жюри муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по русскому языку
	Сарыг В.С.

	февраль, 2024г
	Член жюри муниципального этапа «Учитель года» 
	Кузовлева О.П.

	февраль, 2024 г
	Член жюри муниципального этапа «учитель года»
	Данчыт А.Ч.

	февраль, 2024г
	Член жюри муниципального этапа «Учитель года»
	Корчагина .Н.

	апрель, 2024г
	Судья муниципального этапа соревнований по шахматам
	Хаваа Н.Х.

	июнь
	Член предметной комиссии (ГИА9)
	Данчыт Д.М.


4. Участие в предметных и межпредметных олимпиадах учителей:
Корчагина Н.Н. награждена дипломом победителя Всероссийского тестирования «ПедЭксперт Июнь 2024».
IV. Анализ мероприятий, направленных на совершенствование 
педагогического коллектива.

Главной задачей методической работы в школе является Методическая работа в истекшем учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

Повышение качества образования в школе через:

- непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки п преподавания предмета;

- освоение информационных технологий обучения учителями школы;

- усиление эффективности педагогической деятельности.

Ведущими формами методической работы являются

Это традиционные, но надежные формы организации методической работы.  С их помощью осуществлялась реализация образовательных программ и базисного учебного плана школы, обновление содержания образования через  использование актуальных педагогических технологий (личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные, развивающие).                                                                                                
 Структурой, организующей методическую работу учителей-предметников, являются методические объединения. В школе действуют  пять методических объединения:

      Главной задачей методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании педагогического мастерства учителей.   На заседаниях школьных методических объединений обсуждались следующие вопросы:

· знакомство с  планом работы на учебный год;

· работа с образовательными стандартами;

· согласование календарно-тематических планов;

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся;

· методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

· формы и методы  промежуточного и итогового контроля;

· новые технологии и проблемы их внедрения в практику.

· итоговая аттестация учащихся. Проведение экзамена  в форме ЕГЭ, ГИА.

      На заседаниях методических объединений рассматривали  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий, большое внимание уделяли вопросам сохранения здоровья учащихся, изучали тексты  и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы методических объединений запланированы открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам. 

Работа школы в 2023-2024  учебном году была направлена на улучшение здоровья учащихся и велась по следующим направлениям:
- предупреждение травматизма на уроках и внеурочной деятельности ;
- разработка и применение физкультминуток на уроках и перед началом занятий в школе;
- организация работы по формированию у родителей активного и заинтересованного отношения к проблеме здоровья (через беседы, консультации на общешкольных и классных родительских собраниях);
- регулярно ведутся спортивные секции для учащихся школы.
На заседаниях методического совета,  ШМО   учителя делились с коллегами своими находками, уделяя особое внимание проблеме, над которой работали, проводили самоанализ своей деятельности. В течение  года  учителя делились опытом работы.

Выводы:
 
Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школа и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения. Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения. Уделялось внимание формированию у  учащихся навыков творческой исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьеберегающей образовательной среды. В методических  объединениях  проводились стартовые, четвертные  и итоговые контрольные работы, РМКО, ВПР.  

     Рекомендации:
5. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями.

6. Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей.

7. Разнообразить формы проведения заседаний  ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы).  

1. Проведение обучающих мероприятий МС школы 
(семинары, мастер-классы, консультации)

	№
	Тематика
	Форма
	Дата проведения
	Охват

	1
	«Требования к оформлению школьной документации: рабочих программ, журналов, личных дел и др»
	консультация
	08.09.23
	15 человек

	2
	Требования к анализу урока и деятельности учителя на уроке по ФГОС
	семинар
	08.11.23
	20 человек (100%)

	3
	«Формирование функциональной грамотности средствами предмета»
	семинар
	17.01.24
	20

	4
	Ознакомление с нормативно- правовой базой введением ФГОС ООО, СОО
	семинар
	15.05.24
	20


2. Курсовая переподготовка.

В этом учебном году прошли курсовую переподготовку в объеме __2006_ часов _22 человека:

В 2023-2024 учебном году 57% педагогов прошли курсы повышения квалификации по запросу (в частности, ФГОС НОО, ФГОС ООО третьего поколения, «Школа современного учителя») и различные тематические курсы.

	№
	ФИО
	Должность
	Количество часов
	Тема курса, семинара
	Место проведения
	Дата

	1
	Ондар Мерген- Херел Вадимович
	педагог- организатор ОБЖ
	24
	Инструктивный сбор по основам военной подготовки
	Министерство образования Республики Тыва ГБОУ ДО РТ «Республиканский центр развития дополнительного образования»
	14 сентября 2023года

	2
	Данчыт Алена Чаш-ооловна
	директор
	150 ч
	«Менеджмент в образовании: новой школе новые кадры
	
	с 10 по 16 сентября 2023г рег номер 4535

	3
	Уйнук Чинчи Саметовна
	учитель истории и обществознания
	36ч
	«Особенности подготовки к сдаче ОГЭ по обществознанию в условиях реализации ФГОС ООО» Красноярск
	ООО «Центр повышения к5валификации и переподготовки «Луч знаний»
	с 11 октября по 14 октября 2023г рег номер 158201

	4
	Маады Мария Сергеевна
	учитель математики
	24 ч
	«Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 17 по 19 октября 2023г, рег номер 5705 дата выдачи 19.20.23

	8
	Маады Мария Сергеевна
	учитель математики
	36 ч
	«Методика обучения математики в основной и средней школе в условиях реализации ФГОС ОО»
	ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний»
	с 11 октября по 14 октября 2023 г, рег номер 158152, дата выдачи 14.10.23

	9
	Хорлуг-оол Лариса Михайловна
	учитель математики
	36 ч
	
	
	

	10
	Монгуш Аяс Гарибович
	учитель музыки
	36 ч
	«Музыкально- эстетическое развитие младших школьников в условиях реализации ФГОС НОО»
	ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний»
	с 11 октября по 14 октября 2023 г, рег номер 158156, дата выдачи 14.10.23

	11
	Хомушку Чыжыргана Кожумаевна
	учитель английского языка
	24 часа
	«Особенности подготовки к ГИА по иностранному языку»
	ГАОУДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 25 по 27 октября 2023, регистр номер 6541

	12
	Хомушку Чыжыргана Кожумаевна
	учитель английского языка
	36 часов
	«Особенности введения и реализации обновленного ФГОС ООО и НОО»
	 ООО «Институт развития образования, повышения квалификации и переподготовки» Абакан
	18 октября 2023г, рег номер 342268

 Абакан

	
	Хомушку Чыжыргана Кожумаевна
	учитель английского языка
	36часов
	«Специфика преподавания английского языка с учетом требований ФГОС»
	ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний» Красноярск
	с 14 по 17 октября 2023г, рег номер 158689 г Красноярск

	13
	Ондар Мерген-Херел Вадимович
	учитель физической культуры
	
	
	
	

	14
	Кара-оол Анжела Алексеевна
	советник по воспитанию
	16
	«Реализация обновленных федеральных государственных образовательных стандартов общего образования» 
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации
	2-3 ноября 2023г 

рег номер 3726

	15
	Корчагина Наталья Николаевна
	учитель начальных классов
	
	Диплом победителя Всероссийского тестирования «Тотал ТестОктябрь 2023» № 1457515 Тест : Методическая грамотность педагога
	
	

	16
	Корчагина Наталья Николаевна
	учитель начальных классов
	
	Диплом победителя (2м) №4237844 от 29.10.2023 Всероссийской олимпиады «Эстафета знаний» в номинации Новый порядок аттестации Приказ Мин просвещения №196 от 24 марта 2023года
	
	

	17
	Ондар Мерген- Херел Вадимович
	учитель физической культуры
	64
	Повышение квалификации преподавателей предмета ОБЖ и дисциплины БЖД в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций
	ГАОУ ДПО «УМЦ ГО ЧС РТ»
	с 1 по 14 ноября 20223г рег номер 516

	18
	Сарыг Валентина Сюрюновна
	педагог психолог
	8ч
	«Организация психологического сопровождения обучающихся, группы повышенного внимания по результатам Мониторинга психологического здоровья»
	ГБУ Республиканский Центр психолог- медико- социального сопровождения «Сайзырал»
	05.12.2023 

	19
	Хомушку Ульяна Коковна
	учитель русского языка и литературы
	24 ч
	«Методические подходы подготовки обучающихся к устному экзамену по русскому языку»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 17 по 19 января 2024 г, рег номер 0339

	20
	Данчыт Алена Чаш-ооловна
	директор
	16 ч
	«Цифровая компетентность руководителя ОО»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 22 по 23 января 2024 года рег номер 0470

	21
	Кузовлева Оксана Петровна
	ЗДУВР 
	16ч
	«Цифровая компетентность руководителя ОО»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 22 по 23 января 2024 года рег номер, 0474

	22
	Корчагина Наталья Николаевна
	учитель начальных классов
	24ч
	«Использование цифровых образовательных ресурсов в начальной школе»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 24 по 26 января 2024 года рег номер 0519

	23
	Кувискаал Светлана Дундуповна
	учитель начальных классов
	24ч
	«Использование цифровых образовательных ресурсов в начальной школе»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 24 по 26 января 2024 года рег номер 0520

	24
	Кара-оол Анжела Алексеевна
	учитель начальных классов
	24ч
	«Использование цифровых образовательных ресурсов в начальной школе»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 24 по 26 января 2024 года рег номер 0519

	25
	Хомушку Ульяна Коковна
	учитель русского языка и литературы
	24ч
	«Повышение качества подготовки обучающихся к итоговой аттестации по русскому языку и литературе»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	с 29 по 31 января 2024 года, рег номер 0692

	26
	Хаваа Нина Хирлиг-ооловна
	учитель биологии
	72ч
	«Современные педагогические технологии в образовательном процессе»
	ООО «Мультиурок»
	07.02.2024г , рег номер 2483756

	27
	Чалзып Татьяна Юрьевна
	учитель начальных классов
	72ч
	«Современные педагогические технологии в образовательном процессе»
	ООО «Мультиурок»
	07.02.2024г , рег номер 2483755

	28
	Данчыт Долаана Михайловна
	учитель химии
	72
	«Современные педагогические технологии в образовательном процессе»
	ООО «Мультиурок»
	07.02.2024г , рег номер 2483757

	29
	Кувискаал Светлана Дундуповна
	учитель начальных классов
	72
	«Современные педагогические технологии в образовательном процессе»
	ООО «Мультиурок»
	07.02.2024г , рег номер 2483754

	30
	Сарыг Валентина Сюрюновна
	учитель русского языка и литературы
	72
	«Современные педагогические технологии в образовательном процессе»
	ООО «Мультиурок»
	07.02.2024г , рег номер 2483758

	31
	Корчагина Наталья Николаевна
	учитель начальных классов
	72
	«Современные педагогические технологии в образовательном процессе»
	ООО «Мультиурок»
	07.02.2024г , рег номер 2483751

	32
	Кузовлева Оксана Петровна
	учитель истории, географии
	72 ч
	«Современные педагогические технологии в образовательном процессе»
	ООО «Мультиурок»
	07.02.2024г , рег номер 2483758

	33
	Хаваа Артур Чаш-оолович
	
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 318, 172600000979

	34
	Хаваа Нина Хирлиг-ооловна
	учитель биологии
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 303, 172600000964

	35
	Хомушку  Чыжыргана Кожумаевна
	учитель английского языка
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 302, 172600000963

	36
	Чалзып Татьяна Юрьевна
	учитель начальных классов
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 296, 172600000957

	37
	Хомушку Ульяна Коковна
	учитель русского языка
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 300, 172600000961

	38
	Кузовлева Оксана Петровна
	ЗДУВР
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 290, 172600000951

	39
	Аскак-оол Светлана Сергеевна
	воспитатель ГПШО
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 292, 172600000953

	40
	Кувискаал Светлана Дундуповна
	учитель начальных классов
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 294, 172600000955

	41
	Корчагина Наталья Николаевна
	учитель начальных классов
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 295, 172600000956

	42
	Данчыт Долаана Михайловна
	ЗДВР
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 291, 172600000952

	43
	Маады Мария Сергеевна
	учитель математики
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 298, 172600000959

	44
	Сарыг Валентина Сюрюновна
	учитель русского языка
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 299, 172600000960

	45
	Никитина Чейнеш Юрьевна
	соцпедагог
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 306, 172600000967

	
	Байкара Сайдаш Умаевич
	учитель математики
	8
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 305, 172600000966

	
	Кара-оол Анжела Алексеевна
	учитель начальных классов
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 293, 172600000954

	
	Ондар Мерген-Херел Вадимович
	учитель  физической культуры
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 304, 172600000965

	
	Ооржавк Анай-Хаак Владимировна
	учитель родного языка и литературы
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 301, 172600000962

	
	Федорченко Есения Алексеевна
	учитель математики
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 322, 172600000983

	
	Кара-оол Аян Александрович
	педагог доп образования
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 307, 172600000968

	
	Уйнук Чинчи Саметовна
	учитель истории и обществознания
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 308, 172600000969

	
	Данчыт Алена Чаш-ооловна
	директор
	8ч
	«Подготовка, проходящих обучения по оказанию первой помощи до оказания медицинской помощи, оказываемой гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью»
	ГАОУ ДПО «Учебно- методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Тыва»
	26 марта 2024 г, рег номер 289, 172600000950

	
	Данчыт Алена Чаш -ооловна
	директор
	8ч
	«Современные цифровые образовательные технологии»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	14.03.2024

	
	Данчыт Алена Чаш -оолвна
	директор
	8ч
	«Использование современных цифровых образовательных технологий в образовательном процессе»
	ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации»
	18.04.2024


Таким образом, в течение учебного года курсы прошли _22 учителя.

3. Повышение квалификации и педагогического мастерства кадров 
Аттестация педагогических работников за 2023-24 уч.год
	Квалификационная категория
	ФИО работника
	Дата присвоения категории

	
	
	

	Первая
	Данчыт Долаана Михайловна
	№497-д от 24.05.2024

	Первая
	Кузовлева Оксана Петровна
	№497-д от 24.05.2024

	Первая
	Хаваа Нина Хирлиг-ооловна
	№624-д от 21.06.2024

	Первая
	Чалзып Татьяна Юрьевна
	№497-д от 24.05.2024

	Первая
	Сарыг Валентина Сюрюновна
	№497-д от 24.05.2024

	Первая
	Ооржак Анай-Хаак Владимировна
	№497-д от 24.05.2024

	Высшая
	Кувискаал Светлана Дундуповна
	№353-д от 12.04.2024


Всего за отчетный период был аттестованы 7 учителей.

Анализ за истекший период показал, что на СЗД прошла учитель начальных классов Кара-оол А.А. На следующий учебный год рекомендовано пройти СЗД Монгуш Т.В., учитель музыки, Ондар М.-Х.В. учитель физической культуры, Маады М.С., учитель математики.

 В 2024-2025 учебном году документы на подтверждение категории будут готовить : . Кара-оол А.А., Корчагина Н.Н., Данчыт А.Ч.
Динамика повышения квалификации педагогов

в сравнении за пять лет

	Квалификационная

категория
	2019-2020

	2020-2021

	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024

	Всего учителей, из них по категориям:
	4
	2
	0
	10
	10

	Высшая 
	 1
	1
	0
	3
	3

	Первая 
	3
	1
	0
	7
	7

	Без категории  
	10
	11
	10
	9
	12

	На соответствие  занимаемой должности
	
	
	
	1
	0

	Аттестованы за учебный год

	Высшая
	
	
	
	
	1

	Первая
	
	
	
	
	6

	На  соответствие  занимаемой должности
	
	
	
	
	0


Диагностика качественного состава педагогического коллектива показывает 
50% педколлектива имеют квалификацию высшая категория-3 (14%), первая -7 (33%), СЗД-1 (5%). Идет снижение учителей имеющий квалификацию.

4. Охват наставничеством молодых педагогов
	Ступень образования
	Количество педагогов
	Педагоги до 35 лет
	Охват %

	Начальное образование
	0
	1
	100

	Основное и среднее образование 
	4
	4
	100

	Итого


	4
	4
	100


5. Достижения педагогов в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах, конференциях различного уровня

Динамика  участия педагогов в конкурсе «Учитель года»

в сравнении за 3 года
	Уровень участия
	2019-2020

	2020-2021

	2021-2022

	2022-2023
	2023-2024

	Школьный 
	18
	15
	17
	18
	20

	Муниципальный 
	2
	4
	3
	2
	2

	Региональный 
	-
	1
	-
	1
	1

	Итого 
	20
	20
	20
	21
	22


Участие педагогов школы в заочных и дистанционных 
конкурсах профессионального мастерства: 
Учителя данных конкурсах участие не принимали.
6. Достижения педагогов и обучающихся в олимпиадах, конкурсах, районного, регионального и всероссийского уровней
Рейтинг предметов по количеству участников:

1 место – 6 
2 место –5  
3 место – 4, 3 
4 место – 3 
5место – 2
Рейтинг классов по количеству участников 

1 место – 7,11 кл
2 место – 6 кл
3 место – 4, 3 кл
4 место – 5 кл
5 место –9 кл
Всего победителей –20
Призеров – 53
Рейтинг участников – победителей и призеров:

1место (3-5 побед) – 7 кл
2 место (2-3 побед) –  4 кл, 6 кл
3 место (1 победа) –  3 кл
Количественные данные 
по школьному этапу всероссийской олимпиады школьников 
в 2023-2024 учебном году (по предметам)

	
	Количественные данные по школьному этапу всероссийской олимпиады школьников 
в 2023-2024 учебном году (по предметам)

	№ п/п
	Предмет
	Количество участников школьного этапа олимпиады
	ВСЕГО

	
	
	4 класс
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс
	10 класс
	11 класс
	

	1. 
	Русский язык
	2
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	3
	117

	2. 
	Литература
	
	
	
	2
	2
	1
	1
	0
	6

	3. 
	Родной (тувинский) язык
	2
	3
	2
	2
	0
	2
	2
	1
	14

	4. 
	Родная (тувинская) литература
	0
	2
	2
	2
	0
	2
	1
	1
	10

	5. 
	Иностранный (английский) язык
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	1
	9

	6. 
	Математика
	2
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	16

	7. 
	История
	0
	2
	2
	2
	2
	1
	2
	1
	12

	8. 
	Обществознание
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	1
	9

	9. 
	Информатика
	0
	0
	0
	0
	2
	3
	2
	0
	7

	10. 
	География
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	1
	0
	9

	11. 
	Химия
	0
	0
	0
	0
	2
	3
	2
	1
	8

	12. 
	Биология
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	11

	13. 
	Физика
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	0
	0
	4

	14. 
	Астрономия
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	1
	0
	3

	15. 
	Физическая культура
	0
	0
	3
	4
	4
	4
	2
	0
	17

	16. 
	ОБЖ
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	0
	6

	17. 
	Технология
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ВСЕГО
	6
	5
	17
	24
	28
	32
	26
	9
	149


Победители и призеры школьного этапа всероссийской олимпиады школьников в 2023-2024 учебном году

	Предмет
	Класс
	Победитель
	Призеры

	Английский язык
	8
	Байкара Айлуна
	

	
	10
	Шалган Анастасия
	

	
	11
	Хулер-оол Крстина
	

	Биология
	8
	Салчак Надежда
	-

	
	9
	Маады Данил
	-

	
	10
	-
	

	
	11
	Тукежик Арбын
	-

	География
	8
	Байкара Айлуна
	

	
	9
	Хертек Радмир
	

	Математика

	8
	
	Байкара Айлуна

	
	9
	
	Харькова Саша

	
	11
	Ооржак Анай-Хаак
	

	Литература
	8
	Байкара Айлуна
	

	
	9
	Хертек Айчыры
	

	
	10
	
	Отукай Алдан-Сай

	
	11
	Хулер-оол Кристина
	Данчыт Чайзат

	Основы безопасности жизнедеятельности


	9
	Салчак Сайзыра
	

	
	10
	Тюлюш Диана
	

	
	11
	Ондар Ай-Хаан
	

	Обществознание
	10
	Шалган Анастасия
	

	
	11
	Хулер-оол Крстина
	

	Русский язык
	8
	Чыыпай Саглана
	Байкара Айлуна

	
	9
	Салчак Сайзырал
	

	
	10
	Шалган Анастасия
	

	
	11
	Ооржак Анай-Хаак
	

	История
	8
	Байкара Айлуна
	

	
	10
	Шалган Анастасия
	

	
	11
	Хулер-оол Кристина
	

	
	
	
	

	Физическая культура
	8
	Наскыл Саид
	

	
	9
	Салчак Тайбын
	

	
	11
	Хомушку Богдан
	Ондар Ай-Хаан

	Химия
	10
	Отукай Алдын-Сай
	

	
	11
	Ооржак Анай-Хаак
	

	Родной язык
	10
	Даржаа Айслан
	

	
	11
	Хулер-оол Кристина
	Тукежик Арбын

	
	8
	Салчак Надя
	

	Родная литература
	10
	Даражаа Айслан
	Салчак Айдана

	
	11
	
	Тукежик Арбын

	ИТОГО
	
	33
	9


Всероссийская олимпиада школьников 

муниципальный этап
Победители –___1_ человек 
	№ п/п
	предмет
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	Класс
	Фамилия, имя отчество учителя

	1. 
	Физическая культура
	Байкара Айлуна
	7
	Ондар Мерген-Херел Вадимович


Призеры –__16__ человек 
	№ п/п
	предмет
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	Класс
	Фамилия, имя отчество учителя

	1. 
	Родной литература
	Доржу Алдын-Сай
	7
	Ооржак Анай-Хаак Владимировна

	2. 
	Родная литература
	Салчак Надежда
	8
	Ооржак Анай-Хаак Владимировна

	3. 
	Английский  язык
	Байкара Айлуна
	8
	Хомушку Чыжыргана Кожумаевна

	4. 
	Физика
	Чыыпай Саглана
	8
	Маады Мария Сергеевна

	5. 
	Биология
	Тукежик Арбын
	11
	Хаваа Нина Хирлиг-оололовна

	6. 
	Химия
	Сат Чайна
	8
	Данчыт Долаана Михайловна

	7. 
	Химия
	Ооржак Анай-Хаак 
	11
	Данчыт Долаана Михайловна

	8. 
	География
	Хертек Радмир
	9
	Кузовлева Оксана Петровна

	9. 
	ОБЖ
	Байкара Айлуна
	8
	Хаваа Нина Хирлиг-ооловна

	10. 
	Физическая культура
	Дулуш Айслана
	7
	Ондар Мерген-Херел Вадимович

	11. 
	Английский язык
	Ооржак Анай-Хаак
	11
	Хомушку Чыжыргана Кожумаевна


Итоги по предметам:
В сравнении с предыдущими года в   2022-2023 учебном году 17 мест, то в 2023-2024 учебном году 11 мест. Наблюдается  отрицательная динамика в сравнении с прошлым годом .

Нет победителей и призеров по следующим предметам:   история,  обществознание,  право, информатика, литература.
Не принимали участие в олимпиадах по следующим предметам: экология, экономика

Усилить работу по данным предметам

Динамика результативности участия (количество победителей и призеров) обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников

в сравнении за пять лет
	Уровень участия 
	2019-2020

	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024

	Муниципальный 
	11
	20
	10
	17
	11

	Региональный 
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный
	
	0
	0
	0
	0

	Итого 
	11
	20
	10
	17
	11


Информация об участии обучающихся в 2023-2024 учебном году в олимпиадах, конференциях и конкурсах различных уровней
	
	Участие в мероприятиях

	
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень
	Всероссийский уровень
	Международный уровень

	Общее количество обучающихся в ОУ
	Общее количество
	Количество победителей
	Количество призеров
	Общее количество
	Количество победителей
	Количество призеров
	Общее количество
	Количество победителей
	Количество призеров
	Общее количество
	Количество победителей
	Количество призеров

	120
	62
	15
	47
	10
	4
	6
	2
	0
	2
	0
	0
	0

	Участий -  74               Призовых мест - 53       Побед -     19       


7. Награды учителей за 2023-24 учебный год
	№п/п
	Награды, звания
	Кандидаты
	результат

	1
	Почетная грамота Министерства образования РФ
	Данчыт Алена Чаш-ооловна
	за результативный труд

	2
	Грамота Верховного Хурала РТ
	Ооржак Анай-Хаак Владимировна
	за результативный труд


8. Работа с молодыми специалистами
Наставничество

	ФИО молодого специалиста
	ФИО наставника
	Проводимая работа
	Кол-во посещенных уроков
	Результаты работы (что умеет мол. спец.)

	Данчыт Алена Чаш-ооловна
	Уйййнук Чинчи Саметовна
	Инструктаж по ведению школьной документации. Практикум «Поурочный план». Посещение уроков молодого специалиста с целью знакомства с работой, выявление затруднений, оказание методической помощи. Беседа «Как провести самоанализ». Посещение молодым специалистом уроков учителя. Взаимное посещение и анализ. Рекомендации по организации внеклассной работы по предмету.
	14
	· Молодой специалист вести школьную документацию, составлять технологическую карту урока, составлять самоанализ урока, составлять план работу по внеклассной деятельности.

	Корчагина Наталья Николаевна
	Маады Мария Сергеевна
	Инструктаж по ведению школьной документации. Практикум «Поурочный план». Посещение уроков молодого специалиста с целью знакомства с работой, выявление затруднений, оказание методической помощи. Беседа «Как провести самоанализ». Посещение молодым специалистом уроков учителя. Взаимное посещение и анализ. Рекомендации по организации внеклассной работы по предмету.
	13
	Молодой специалист вести школьную документацию, составлять технологическую карту урока, составлять самоанализ урока, составлять план работу по внеклассной деятельности. 

	Хаваа Нина Хирлиг-ооловна
	Хомушку Чыжыргана Кожумаевна
	Инструктаж по ведению школьной документации. Практикум «Поурочный план». Посещение уроков молодого специалиста с целью знакомства с работой, выявление затруднений, оказание методической помощи. Беседа «Как провести самоанализ». Посещение молодым специалистом уроков учителя. Взаимное посещение и анализ. Рекомендации по организации внеклассной работы по предмету.
	12
	· Молодой специалист вести школьную документацию, составлять технологическую карту урока, составлять самоанализ урока, составлять план работу по внеклассной деятельности.

	Кувискаал Светлан Дундуповна
	Биче-оол Азияна Орлановна
	Инструктаж по ведению школьной документации. Практикум «Поурочный план». Посещение уроков молодого специалиста с целью знакомства с работой, выявление затруднений, оказание методической помощи. Беседа «Как провести самоанализ». Посещение молодым специалистом уроков учителя. Взаимное посещение и анализ. Рекомендации по организации внеклассной работы по предмету.
	12
	· Молодой специалист вести школьную документацию, составлять технологическую карту урока, составлять самоанализ урока, составлять план работу по внеклассной деятельности.


Для работы с молодыми специалистами были использованы следующие формы методической работы:

· Участие в работе педагогического совета и ШМО;

· Участие в работе РМО;

· Работа учителей над темой самообразования;

· Взаимопосещение уроков;

· Консультации по организации и проведению уроков;

· Открытые уроки опытных педагогов;

По итогам методической работы за 2023 -2024 учебный год можно сделать следующие ВЫВОДЫ:
Методическая тема школы и вытекающие из нее темы ШМО соотвествуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы. Главное в методической работе школы- оказание действенной помощи учителям. На заседаниях ШМО рассматривались вопросы, связанные с изучением и применением новых технологий, вопросам сохранения здоровья учащихся. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы ШМО проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам. Однако, недостаточно активно обобщался и распространялся опыт творчески работающих учителей.

План работы Методического Совета школы на 2023-2024 уч год выполнен. Все заседания ШМО проведены, на которых рассматривались как теоритические, так и практические вопросы, связанные с темой школы. 
Рекомендации: 
 Руководителю ШМО, для эффективной работы в методическом объединении, вести документацию согласно перечню документации методических объединений.

Задачи на 2024-2025 учебный год:

- Реализация ФГОС НОО, ООО, СОО, ФГОС ОВЗ.
-создание условий для обновления образовательных программ учреждения;

-совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, формирующими функциональную грамотность обучающихся;

-систематизация работы учителей- предметников по темам самообразования, активизация работы по выявлению и обобщению, распространению передового опыта педагогов;

-обеспечение методического сопровождения работы с молодыми специалистами;

-создание условий для повышения качества образования учащихся через развитие предметно- пространственной информационной среды учащихся.
Приоритетные направления работы на 2024-2025 учебный год:

1. Координация деятельности методического объединения; 

2. Разработка основных направлений методической работы школы; обеспечение методического сопровождения программ, разработка учебных, научно-методических и дидактических материалов; 

3. Организация консультирования сотрудников школы по проблемам совершенствования профессионального мастерства, методики проведения различных видов занятий и их учебно-методического и материально – технического обеспечения; 

4. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей, воспитателей, внедрение в учебный процесс современных учебно-методических и дидактических материалов и программного обеспечения автоматизированных систем обучения, систем информационного обеспечения для проведения учебных занятий и внедрение их в учебный процесс; 

5. Разработка системы методических мероприятий по обобщению и распространению педагогического опыта сотрудников школы;

6. Реализация программного - целевого планирования по приоритетным направлениями УВП; 

7. Информационно - аналитическая деятельность. 
ЗДУВР _____________/Кузовлева О.П./
